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Expediente

Producao editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletronica.

Acervo

Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Camara Municipal de Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 51.899.854/0001-92

Telefone: (19) 3651-1918

Celular:

E-mail: camesp@pinhal.sp.gov.br

Rua Capitao Jodo Batista Mendes Silva, n? 176 - Centro -
CEP: 13990-000

Espirito Santo do Pinhal - SP

Site: www.camarapinhal.sp.gov.br

Municipio de Espirito Santo do Pinhal

CNPJ: 45.739.083/0001-73

Telefone: (19) 3651-9699

Celular:

E-mail: secretaria@pinhal.sp.gov.br

Praca Rio Branco, n® s/n° - Centro - CEP: 13990-000
Espirito Santo do Pinhal - SP

Site: https://www.pinhal.sp.gov.br/
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Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Comissao Permanente de Licitacoes

Tomada de Precos

Tomada de Precos n°. 016/2.022 - Processo Licitatério n°. 13.945/2.022.

Objeto: Contratacdo de servicos de mao-de-obra qualificada com o
fornecimento de materiais e equipamentos necessarios visando a execucido de
equipamento social (obra de construcdo da praca) nas imediacées do Conjunto
Habitacional “Hélio Vergueiro Leite”.

Atendeu ao chamamento desta licitacdo uma Unica licitante, a seguir
descrita:

- Pinhal Projetos e Construcdes LTDA EPP. (C.N.P.J. n°. 67.198.523.0001/65)
representada pelo Sr. Roque Gomes Filho - empresa enquadrada como ME/EPP pela Lei

Complementar n°. 123/06;

A presidéncia dos trabalhos coube ao primeiro membro da comissao, que
procedeu a abertura do envelope n° 01 - “Documentos de Habilitacdo”, que trazia em
seu contelido a documentacao exigida no edital, com a finalidade de serem examinados,
julgados, conferidos e rubricados pela Comissido presente a sessao publica de que trata
a licitacdo em apreco.

Verificada a documentacdo apresentada pela licitante, a Comissao
Permanente de Licitacdes, observou que a mesma apresentou todos os documentos
habilitatérios exigiveis e constantes no edital, declarando-a HABILITADA.

Em ato continuo a Comissao procedeu a abertura do envelope n°. 02, com
os valores ofertados pela Unica proposta apresentada, pela licitante devidamente
habilitada, e, decidimos classifica-la:

1°. lugar - Pinhal Projetos e Construcdes Ltda. (VENCEDORA).

N3o havendo presentes, abre-se prazo para recurso, impugnaciao ou

protestos no que se refere a presente decisido da Comissio. Abre-se o prazo de 05 (cinco)

dias Uteis a contar desta publicacdo para interposicido de recursos. Desde ja fica
franqueada vistas do processo a todos os interessados.

Nada mais havendo a se tratar, foram encerrados os trabalhos,
encaminhando-se, posteriormente, caso ndo haja recursos, os autos ao Departamento

de Obras para a realizacdo da conferéncia de valores constantes na planilha vencedora.

Apobs conferida a planilha, os autos devem ser enviados ao Diretor de
Administracdo para homologacio da Licitacao.

Espirito Santo do Pinhal, 17 de janeiro de 2.023.
Jorge Luiz Angeloti - Presidente

Comissao Permanente de Licitagoes.

ICP % DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
Brasil Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cace o8

P4gina 3 de 38
Municipio de Espirito Santo do Pinhal agina 3 de

www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 17 de Janeiro de 2023

Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Controle Interno

Extrato de Termo de Colaboracao

EXTRATO DO 04° TERMO DE ADITAMENTO DE COLABORACAO N° 09/2019

Contratante: Municipio de Espirito Santo do Pinhal - Secretaria Municipal de Saude.
Contratado: Grupo Amor Exigente e Vocé de Espirito Santo do Pinhal - Objeto: Apoio
aos Familiares e aos Usuarios de Alcool e Drogas - Valor R$ 10.000,00. Vigéncia:
16/01/2023 a 15/01/2024. Data da Assinatura: 16 de janeiro de 2023.
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Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Departamento de Administracao

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACOES

Encontra-se aberto nesta Prefeitura, o pregao eletrénico n°. 04/2.023, OBJETIVANDO O
REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL AQUISICAO PARCELADA DE FRALDAS
DESCARTAVEIS GERIATRICAS, POR 12 MESES. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das
09:00 horas do dia 18/01/23 as 09:00 horas do dia 31/01/23.INIiCIO DA SESSAO DE
DISPUTA DE PRECOS: as 09:01 horas do dia 31/01/23.0 Edital estara a disposicao a partir
do dia 18/01/23, pela INTERNET www.pinhal.sp.gov.br e www.bll.org.br, ou de segunda
a sexta-feira, das 09:00 as 15:00 horas no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal,
sito 3 Avenida Hélio Vergueiro Leite, s/n° Jardim Universitario | - Bloco G, sala 39.
Quaisquer informacdes poderdao ser obtidas pelo telefone (19) 3651-9699, e-mail
jefferson.compras@pinhal.sp.gov.br.gov.br.

Espirito Santo do Pinhal, 17 de janeiro de 2.023.

Encontra-se aberto nesta Prefeitura, o pregao eletrénico n°. 05/2.023, OBJETIVANDO O
REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL AQUISICAO DE KIT DE MATERIAL POR 12
MESES. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 14:00 horas do dia 18/01/23 as 14:00 horas
do dia 31/01/23.INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 14:01 horas do dia
31/01/23.0 Edital estard a disposicdo a partir do dia 18/01/23, pela INTERNET
www.pinhal.sp.gov.br e www.bll.org.br, ou de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 15:00
horas no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal, sito a Avenida Hélio Vergueiro
Leite, s/n° Jardim Universitario | - Bloco G, sala 39. Quaisquer informagdes poderao ser
obtidas pelo telefone (19) 3651-9699, e-mail
jefferson.compras@pinhal.sp.gov.br.gov.br.

Espirito Santo do Pinhal, 17 de janeiro de 2.023.

Marcio Antonio Ferreira - Diretor de Departamento - Administracido
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Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Departamento de Administracao

Extrato de Contrato

EXTRATO DE CONTRATO - TERMOS ADITIVOS CONTRATUAIS

CONTRATANTE: Municipio PROCESSO: 2.860/2.020. XI Termo Aditivo do
Contrato n°. 080/2.020. CONTRATADA: BERNARDI EMPREENDIMENTOS E SOLUCOES
LTDA. ASSINATURA: 16/01/2.023. OBJETO: Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias,
a partir do dia 17/01/2.023, o contrato que tem como objeto a execucio de
pavimentacao asfaltica, guias e sarjetas, galerias de aguas pluviais e canalizacao do
corrego Maria Joaquina e/ou Ribeirao dos Porcos. A presente prorrogacao vencera em
17/04/2.023. FUNDAMENTO: artigo 57, § 1°, inciso |l, da Lei Federal n°. 8666 de 21 de
Junho de 1.993.

Espirito Santo do Pinhal, 17 de janeiro de 2.023.

Marcio Antonio Ferreira - Diretor - Departamento de Administracao
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Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Departamento de Administracao

Homologacao

HOMOLOGACAO

O Diretor do Departamento de Administracao do Municipio de
Espirito Santo do Pinhal, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,
HOMOLOGA os atos correspondentes ao Pregao Eletronico n°. 078/2.022, Processo
Licitatério n°. 13.471, de 23 de novembro de 2.022, objeto do sistema de registro de
precos para a futura e eventual contratacao de empresa especializada na prestacao de
servicos de limpeza urbana no municipio de Espirito Santo do Pinhal, incluindo o
fornecimento de materiais e mao de obra, compreendendo os servicos de rocagem de
rios, areas verdes e outras areas publicas, em especial, a ADJUDICAGCAO promovida a
favor da(s) licitante(s):

- Solange Aparecida Bovolenta Sant Anna Locagoes.
(CNPJ n°. 19.062.895/0001-17) referente ao item n°. 01 (Gnico).

Encaminhe ao Setor de Compras e Licitagoes, para a elaboracao
da Ata de Registro de Precos.

Publique-se no Diario Oficial Eletrénico do Municipio (DO-e
Pinhal).

Espirito Santo do Pinhal, 17 de janeiro de 2.023.

Marcio Antonio Ferreira - Diretor - Departamento de Administracao
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Municipio de Espirito Santo do Pinhal
Departamento de Administracao

Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁSEc"A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP, através da Comissao de Fiscalizacao do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria N°
444, de 19 de outubro de 2022, no uso de suas atribui¢des legais e a “ASECTTA — ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS - ME”,
responsavel pela realizacao deste certame, tornam publico para conhecimento dos interessados o presente Edital: Resultado Oficial.

Auxiliar de Educacado

Médio
Posicdo N2 INSC CANDIDATO Data Nasc R.L.M C°Esh:eccilf2isst°s CC’ES"pe:C‘Ifzsg:OS Prova tedrica
1 1702 MELYSSA OLIVEIRA 13/05/2003 27.000 18.000 45.000 90.000
2 1519 LAVINIA SARTORI BRAGA DE OLIVEIRA 05/12/2004 27.000 20.000 40.000 87.000
3 1588 CYNTHIA HELENA DE FREITAS BIANCHINI ACENCIO 31/03/1982 21.000 20.000 45.000 86.000
4 1789 BEATRIZ MONFERDINI DE OLIVEIRA 12/05/2001 27.000 16.000 40.000 83.000
5 1943 MARIA EDUARDA GUARIENTO RISSATO 05/01/1999 30.000 18.000 35.000 83.000
6 2046 KAILANE CRISTINA DIAS DE OLIVEIRA 12/04/2003 24.000 18.000 40.000 82.000
7 2210 PRISCILA CALDEIRA DE OLIVEIRA SALIN 22/06/1981 27.000 14.000 40.000 81.000
8 1901 ISADORA FERREIRA GOMES 06/08/2003 27.000 14.000 40.000 81.000
9 1057 RUTH CRISTINA ANDRADE DOS SANTOS 18/02/1995 21.000 20.000 40.000 81.000
10 1269 ANA LUCIA PEREIRA PERCEGO 19/12/1966 27.000 18.000 35.000 80.000
11 2097 ALICE DAVI CAMPOS 18/02/2004 21.000 18.000 40.000 79.000
12 2122 LARISSA DE CASSIA PANICATTI 06/07/2000 15.000 18.000 45.000 78.000
13 2178 VICTORIA RODRIGUES DA SILVA 25/03/2002 24.000 14.000 40.000 78.000
14 1510 LARISSA GIOVANA BIAJOLI 12/04/2004 24.000 14.000 40.000 78.000
15 2298 PRISCILA CAMPOS 01/06/1984 24.000 8.000 45.000 77.000
16 2120 FERNANDA LUCAS RABELO 25/02/1988 24.000 18.000 35.000 77.000
17 1249 ANA BEATRIZ SOTO 20/05/2000 24.000 18.000 35.000 77.000
18 2075 TALITA GABRIELE DOS SANTOS 22/08/1990 18.000 18.000 40.000 76.000
19 1729 LOVANY RIBEIRO BECCALETTO DOS REIS 09/04/2002 27.000 14.000 35.000 76.000
20 1902 FELLIPE COMPRE DE OLIVEIRA 07/01/2003 30.000 16.000 30.000 76.000
21 1669 ELIETE PATRICIA BELI DO AMARAL 28/08/1980 24.000 16.000 35.000 75.000
22 1576 YASMIM SASSARAO BATISTA 30/11/2000 24.000 16.000 35.000 75.000
23 1652 MARIA FERNANDA LUCAS LEANO 10/04/2005 24.000 16.000 35.000 75.000
24 1852 MATEUS DOS SANTOS RICARDO 13/05/1992 27.000 18.000 30.000 75.000
ASECTTA - ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS — ME 1
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁs:c"n
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

1113 MARIANA DE CARVALHO 10/10/2001 24.000 10.000 40.000 74.000
26 1881 PATRICIA CARMELITA PIRES 11/03/1988 18.000 16.000 40.000 74.000
27 1736 LUIZ FELIPE PEREIRA DO PRADO 29/11/2003 18.000 16.000 40.000 74.000
28 2029 BEATRIZ CRISTINE RICETTI BIAZOTTO 03/10/2000 21.000 18.000 35.000 74.000
29 1042 LENDEL BRYAN FERNANDES 20/02/2002 24.000 20.000 30.000 74.000
30 1657 STEFANY BEATRIZ AFONSO SILVA 18/11/2003 21.000 12.000 40.000 73.000
31 1548 YASMIN SILVIA FINI 13/02/2000 27.000 16.000 30.000 73.000
32 1733 MARIA VITORIA DO PRADO INACIO 15/09/2001 27.000 10.000 35.000 72.000
33 1692 GIOVANNA DE OLIVEIRA TORQUATO 06/01/1998 27.000 20.000 25.000 72.000
34 2224 MARIA FERNANDA FARIAS ROSA 31/03/2000 27.000 20.000 25.000 72.000
35 1672 JAQUELINE OLIVEIRA DOS SANTOS 21/11/1996 21.000 10.000 40.000 71.000
36 1687 DEBORAH VITORIA 03/07/1985 24.000 12.000 35.000 71.000
37 1362 JULIANA IRENE APARECIDO PEREIRA 23/06/1986 24.000 12.000 35.000 71.000
38 2185 FABIO HENRIQUE BIBIANO 16/01/1992 24.000 12.000 35.000 71.000
39 1171 GRAZIELA DE FREITAS SANTOS 22/04/2002 24.000 12.000 35.000 71.000
40 1465 JOAO GABRIEL CAMPOS 13/09/2001 27.000 14.000 30.000 71.000
41 1119 JOSEANE APARECIDA PARREIRA CUCOVIA 31/08/1996 21.000 20.000 30.000 71.000
42 1306 LETICIA CAROLINE FERNANDES 16/05/2002 30.000 16.000 25.000 71.000
43 2057 PATRICIA MARIA TAVARES DE LIMA 27/10/1972 18.000 12.000 40.000 70.000
44 1689 YARA GISELE SILVA 28/03/1984 12.000 18.000 40.000 70.000
45 1275 ANY CARLA DE SOUZA SIQUEIRA 10/07/1990 21.000 14.000 35.000 70.000
46 1421 BIANCA CASTILHIANO 19/03/1996 21.000 14.000 35.000 70.000
47 2093 CINTHIA MARIA BARALDI RABELO 29/08/1985 24.000 16.000 30.000 70.000
48 1816 MARIO ARPAIA NETO 26/11/1995 24.000 16.000 30.000 70.000
49 1898 FRANCILENE BRAS CUNHA SILVA 17/04/1977 21.000 8.000 40.000 69.000
50 1916 SCARLET BARBOSA LOPES BUCIOLI 28/03/1993 18.000 16.000 35.000 69.000
51 1871 ANA LAURA ZAMPIM PERES 20/06/2000 27.000 12.000 30.000 69.000
52 1109 NATALIA CRISTINA NOGUEIRA 31/05/1989 21.000 18.000 30.000 69.000
53 2055 PHAMELA GABRIELLI MACHADO TEI 18/09/1999 21.000 18.000 30.000 69.000
54 1927 FABIANA DE CASSIA MOURA RIBEIRO 29/03/1990 21.000 12.000 35.000 68.000
55 2173 BIANCA DE SOUZA SANTOS 25/06/2002 21.000 12.000 35.000 68.000
56 1890 ROBERTA ALINE RIBEIRO VILELA 18/04/1988 15.000 18.000 35.000 68.000
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁs:c"n
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

1232 JENNIFER CAROLINE CANDIDO SALVI 13/09/1999 15.000 18.000 35.000 68.000
58 1658 NICOLY BEATRIZ LOPES BERNARDO 07/08/2002 24.000 14.000 30.000 68.000
59 2158 GRAZIELA MORICONI DE LIMA 26/11/1982 18.000 14.000 35.000 67.000
60 2165 PRISCILA LOPES MARTINS 04/01/1989 18.000 14.000 35.000 67.000
61 1259 KETLEEN WENDY FRANCISCO ALVES 21/04/2003 18.000 14.000 35.000 67.000
62 1819 DENIS WILLIAM ARRUDA DO NASCIMENTO 13/06/1988 21.000 16.000 30.000 67.000
63 1755 VERONICA HONORIO ADAO 23/03/2004 21.000 16.000 30.000 67.000
64 1051 RAQUEL APARECIDA ELOI FRANCISCO 25/06/1989 24.000 18.000 25.000 67.000
65 1616 DHULIA ORCINI 08/05/1992 24.000 18.000 25.000 67.000
66 1294 ALINE APARECIDA DE FREITAS MAINETI 09/11/1990 15.000 6.000 45.000 66.000
67 1108 ELLEN CRISTINA BASSANI 15/12/1994 21.000 10.000 35.000 66.000
68 2146 TATIANE VAZ FRANCISCO 06/09/1990 24.000 12.000 30.000 66.000
69 1280 SARAH CRISTINA FERACINI 16/06/2001 24.000 12.000 30.000 66.000
70 1551 ANA CLAUDIA PASSONI 04/07/1990 18.000 18.000 30.000 66.000
71 1613 ANDREYNA JEOVANA SOUZA GONCALO 05/07/2003 18.000 18.000 30.000 66.000
72 2277 THAMIRIS FERNANDA DA COSTA SILVA 03/05/2001 27.000 14.000 25.000 66.000
73 1636 ERICA VITAL DA SILVA BORBA 03/05/1989 18.000 12.000 35.000 65.000
74 1138 THAIS HELENA BUZATO DO PRADO 03/10/1992 18.000 12.000 35.000 65.000
75 1748 LUARA VITORIA MARQUES 19/09/2000 21.000 14.000 30.000 65.000
76 1024 MARIA EDUARDA CARLETI PEREZ 04/04/2001 21.000 14.000 30.000 65.000
77 1461 LADIEGE NAYARA DA SILVA DE MENEZES 23/04/2004 21.000 14.000 30.000 65.000
78 1867 CAROLINA REGINA OLIVEIRA MONFARDINI 14/08/1992 15.000 20.000 30.000 65.000
79 2168 JESSICA CAROLINE ALBERTI CORREIA PASSONI 29/05/1991 24.000 16.000 25.000 65.000
80 2272 INGRID BEATRIZ DE OLIVEIRA CAVALHERI LEITE 31/05/1999 24.000 16.000 25.000 65.000
81 1645 BRUNA DA ROSA FLORENCIO PECANHA PINTON 03/02/1992 21.000 8.000 35.000 64.000
82 2130 ANGELICA PASSONI 14/07/1989 15.000 14.000 35.000 64.000
83 1083 TALITA DA SILVA FLORENCIANO 10/05/1984 21.000 18.000 25.000 64.000
84 1990 FERNANDA LOPES MORBECK SPINOLA 06/11/1981 21.000 12.000 30.000 63.000
85 1870 BRUNA GALESSO MENDES DA SILVA 04/09/1997 24.000 14.000 25.000 63.000
86 1418 DANIELLE CAROLINE RICCI CONS 25/10/1990 18.000 20.000 25.000 63.000
87 2206 DEBORA GOMES DAMASIO 23/10/1989 15.000 12.000 35.000 62.000
88 1350 ANA CLARA PACHECO DE ALMEIDA 12/01/1996 15.000 12.000 35.000 62.000
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1266 SONIA APARECIDA COELHO 04/05/1964 18.000 14.000 30.000 62.000
920 1720 NATHALIA PEREIRA CRUZ 15/12/1998 18.000 14.000 30.000 62.000
91 1459 MARLA VICTORIA DOS REIS MACHADO 03/10/2002 18.000 14.000 30.000 62.000
92 2202 KARINA DE FATIMA SILVA DE ANDRADE 20/07/1992 21.000 16.000 25.000 62.000
93 1801 BRENDA BEATRIZ ALMEIDA CLOVIS DA VEIGA 18/11/2000 21.000 16.000 25.000 62.000
94 1060 ADRIANA DE FATIMA HONORIO FERREIRA 24/06/1983 18.000 8.000 35.000 61.000
95 1759 JOCASTA DE OLIVEIRA MATOS 29/09/1987 21.000 10.000 30.000 61.000
96 1521 MARIA LUISA DE SOUZA OLIVEIRA 05/03/2004 27.000 14.000 20.000 61.000
97 1540 LARISSA DE SOUZA FERREIRA 22/05/2004 27.000 14.000 20.000 61.000
98 2305 FERNANDA VAZ FERREIRA VARELLI 09/11/1988 15.000 10.000 35.000 60.000
99 1068 JULYA HELLEN SOARES OLIVEIRA 29/06/1997 18.000 12.000 30.000 60.000
100 1061 CARMEN LUCIA DE GODOY DOS SANTOS 28/02/1971 12.000 18.000 30.000 60.000
101 1147 ANNA BEATRIZ TOTINO LOPES 07/04/2004 24.000 16.000 20.000 60.000
102 1163 MARIA DAS DORES COSTA FREITAS BUENO 02/09/1960 18.000 16.000 25.000 59.000
103 1640 PRISCILA FERNANDO DE OLIVEIRA 06/08/1993 12.000 12.000 35.000 59.000
104 2068 MARI JULIA DOS SANTOS 09/09/2003 21.000 8.000 30.000 59.000
105 1722 MARIA JULIA DE SOUZA LIMA 12/03/2001 24.000 10.000 25.000 59.000
106 1307 ANA MARIA VENANCIO RIBEIRO 21/04/1999 18.000 16.000 25.000 59.000
107 1639 JOAO VICTOR DA SILVA 19/07/2001 18.000 16.000 25.000 59.000
108 1156 PRISCILA APARECIDA TOTINO ALVES 22/01/1989 21.000 18.000 20.000 59.000
109 1032 CAMILA DA SILVA 16/05/1988 18.000 10.000 30.000 58.000
110 2259 IZABELLE PIRES DE ANDRADE 01/11/1997 18.000 10.000 30.000 58.000
111 1311 MARIA HELOISA GONCALVES DA SILVA 28/04/2003 18.000 10.000 30.000 58.000
112 1523 ANA CLAUDIA COREZOLLA 11/11/1976 24.000 14.000 20.000 58.000
113 2073 BRUNA NATALIE FATTOBENE ORNAGHI 25/02/1988 24.000 14.000 20.000 58.000
114 1644 INGRID ISLENE AFONSO 15/01/1995 24.000 14.000 20.000 58.000
115 1806 JULIA REBECA MOREIRA 15/01/1997 12.000 10.000 35.000 57.000
116 1148 AMANDA BEATRIZ MOSCA 27/07/1990 15.000 12.000 30.000 57.000
117 1792 ANDREIA COLOMBO 01/09/1988 18.000 14.000 25.000 57.000
118 2054 JULIANA DE MATOS SARTI 08/10/1990 27.000 10.000 20.000 57.000
119 1982 FELIPE FAGUNDES MONTEFUSCO 23/11/1991 18.000 8.000 30.000 56.000
120 1655 TANIA BARBOZA VIEIRA 23/07/1997 18.000 8.000 30.000 56.000
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1117 VERA LUCIA DE ARAUJO SANTOS 07/02/1971 12.000 14.000 30.000 56.000

1305 DANIELE PATRICIA ROCHA SOUZA 30/05/1991 12.000 14.000 30.000 56.000

1202 JACQUELINE CORREZOLLA DE OLIVEIRA 26/03/1999 12.000 14.000 30.000 56.000

1683 IEDA MARIA RIBEIRO LORENZETTI METRI 24/07/1963 21.000 10.000 25.000 56.000

1246 MARIA LUIZA DE CARVALHO MARQUES SANTOS 27/08/1981 21.000 10.000 25.000 56.000

1041 ALCIONE FERNANDA SANTOS 19/04/1977 15.000 10.000 30.000 55.000

1873 VIVIAN BARBOSA CANDINI DE OLIVEIRA 26/09/1980 15.000 10.000 30.000 55.000
128 2364 JACY KELLY DA ROCHA 09/07/1991 15.000 10.000 30.000 55.000
129 2226 LUCIA MARIA ELYDIO RIBEIRO BAITELLO 21/11/1986 18.000 12.000 25.000 55.000
130 1634 LUANA DOS SANTOS 15/02/1997 18.000 12.000 25.000 55.000
131 1050 GABRIELA DOS SANTOS 29/11/1994 21.000 14.000 20.000 55.000
132 1046 MARIA GABRIELLE NICOLAU BORGES BUENO 04/09/2000 24.000 16.000 15.000 55.000
133 1953 JULIANA APARECIDA DE MENDONCA 31/12/1983 21.000 8.000 25.000 54.000
134 2385 PRISCILA DE CASSIA PAVINATI NASCIMENTO 19/10/1989 21.000 8.000 25.000 54.000
135 1688 VITORIA VICENTE ROSA 06/11/2004 15.000 14.000 25.000 54.000
136 1140 JUCELIA INACIO PONTES 10/01/1991 18.000 16.000 20.000 54.000
137 2005 MARLI DA SILVA VICENTE 06/03/1981 18.000 10.000 25.000 53.000
138 2345 RAFAELA CRISTINA RIBEIRO 27/04/1991 18.000 10.000 25.000 53.000
139 1363 MARIA LAURA PAR CORNELIO 01/09/1998 18.000 10.000 25.000 53.000
140 1390 JULIANA CONS CABREIRA 24/09/1998 18.000 10.000 25.000 53.000
141 1679 JOSIANA MARIA FERREIRA FADINI 28/11/1975 21.000 12.000 20.000 53.000
142 2360 LAILA BEATRIZ DA SILVA OLIVEIRA 26/09/1998 24.000 14.000 15.000 53.000
143 1865 DANIELA CRISTINA FRANCISCO 16/08/2000 24.000 14.000 15.000 53.000
144 1352 LIVIA MARIA GALHARDO 08/09/1999 12.000 10.000 30.000 52.000
145 1734 LUANA APARECIDA CAPELINI 05/01/1991 15.000 12.000 25.000 52.000
146 2163 FERNANDA MARIA GOLFIERI MANCA 25/04/1968 18.000 14.000 20.000 52.000
147 2284 CAMILA GOMES DA SILVA CASSIANO 09/08/1994 18.000 14.000 20.000 52.000
148 1907 JULIANA REGINA MEDEJI MARQUES 28/06/1982 15.000 6.000 30.000 51.000
149 1795 NATACHA MARTINS LINO 22/07/1999 18.000 8.000 25.000 51.000
150 2177 LARISSA HELENA ESTEVES DE SOUZA 09/11/2000 18.000 8.000 25.000 51.000
151 2319 ESTHELA VICENTE MARTINS 19/01/1997 12.000 14.000 25.000 51.000
152 1159 VANESSA CRISTINA PEDRO CAMARGO 05/01/1985 21.000 10.000 20.000 51.000
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53 1988 ROSIMARA DIAS GERMANO 18/03/1988 21.000 10.000 20.000 51.000
154 1332 JOYCE GABRIELA LOPES 18/10/1994 18.000 18.000 15.000 51.000
155 1216 ELIANA APARECIDA DOS SANTOS GENTIL 18/11/1980 15.000 10.000 25.000 50.000
156 2219 RUBIANA CAROLYNE GALDINO 22/04/1998 15.000 10.000 25.000 50.000
157 1802 KEYZA KAUANE ALMEIDA CLOVIS DA VEIGA 18/11/2000 15.000 10.000 25.000 50.000
158 2074 AMANDA CARLA TOMAZ DA CONCEICAO 23/05/1985 18.000 12.000 20.000 50.000
159 1803 VITORIA LUIZA CIPRIANO MARCONDES 19/03/2001 18.000 12.000 20.000 50.000
160 2278 ANDREA MARA DE LIMA PEREIRA AQUINO SANCHES | 16/03/1968 12.000 18.000 20.000 50.000

Professor de Educacdo Infantil — PEB-EI

Superior
Posicdo Ne INSC CANDIDATO e el PERGIES Atualidade /| Conhecimentos | proyva de Titulo Nota
Nascimento Informética Especificos
1 2040 VERA LUCIA DOS SANTOS MARTINS 27.000 12.000 50.000 1,5 90.500
2 1338 ANDREA APARECIDA DA SILVA 27.000 14.000 45.000 1,5 87.500
3 1809 TAYNA CRISTINA REZENDE FERRAZ PERINA 27.000 12.000 45.000 1,5 85.500
4 1568 RAFAELA CRISTINA LEITE RODRIGUES 27.000 16.000 40.000 1,5 84.500
5 1457 ELIGIANE DA SILVA DE MENEZES 21.000 14.000 45.000 1,5 81.500
6 2087 DANIELA DA SILVA CHIORATO 24.000 16.000 40.000 80.000
7 1739 FRANCIELLE FRANCISCO RODRIGUES 21.000 8.000 50.000 79.000
8 2207 JANE PEREIRA DA SILVA 18.000 16.000 45.000 79.000
9 1830 JESSICA RIBEIRO JORDAO 27.000 12.000 40.000 79.000
10 1044 MAIARA GESCA FERRARI DE FARIA 24.000 14.000 40.000 78.000
11 1436 ALINE APARECIDA DE SOUZA SPINOSA 05/12/1983 21.000 10.000 45.000 1,5 77.500
12 1727 PRISCILA BARATI 31/05/1994 21.000 10.000 45.000 1,5 77.500
13 1212 CRISTINA DE BARROS SANTOS SOUSA 27/12/1983 24.000 12.000 40.000 1,5 77.500
14 2115 PATRICIA BINELLI DE NORONHA 02/09/1983 24.000 12.000 40.000 1,5 77.500
15 1429 FERNANDA CHRISTINA SIMAO TOMAZ 16/09/2000 24.000 12.000 40.000 1,5 77.500
16 1822 ADRIANA DE OLIVEIRA PEREIRA PINTO 27.000 10.000 40.000 77.000
17 1394 ANA PAULA LORDI DIAS 06/09/1972 21.000 14.000 40.000 1,5 76.500
18 1383 SUELEN IZABEL LORDI MATARAZZO 03/05/1984 21.000 14.000 40.000 1,5 76.500
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19 2107 PRISCILA APARECIDA DO COUTO 07/06/1993 21.000 14.000 40.000 1,5 76.500
20 1887 CAMILA MARIAH FARIA DE SANT ANNA 24.000 16.000 35.000 75.000
21 2019 TATIANA MARIA BEBIANO MIOTTO 27.000 12.000 35.000 74.000
22 1619 MONICA DA SILVA ALENCAR 01/04/1988 18.000 14.000 40.000 1,5 73.500
23 1353 CAROLINE DELALIBERA 28/12/1992 18.000 14.000 40.000 1,5 73.500
24 2154 GABRIELA PRISCILLA BASTONI BATISTA 21.000 12.000 40.000 73.000
25 1991 LETICIA RIBEIRO CARBINATTO 21.000 12.000 40.000 73.000
26 1966 RENATA FERREIRA DO LAGO 15.000 12.000 45.000 72.000
27 1896 ITAMARA CAROLINA FRANCISCO XAVIER 24.000 12.000 35.000 71.000
28 2161 GILDA APARECIDA DA VEIGA RAMOS 24.000 10.000 35.000 1,5 70.500
29 1578 ANDREZA HENRIQUE PACHECO 18.000 12.000 40.000 70.000
30 2147 RODRIGO MORANDI GALENI 18.000 12.000 40.000 70.000
31 2325 JULIA APARECIDA DEL JUDICE DE SOUZA 18.000 12.000 40.000 70.000
32 2138 GABRIELLI PEDRO MORMITO 27.000 8.000 35.000 70.000
33 1782 MICHELLE CRISTINA DA SILVA VERGILIO DE CAMPOS 21.000 14.000 35.000 70.000
34 1743 JANAINA CUSTODIO DA SILVA 21.000 14.000 35.000 70.000
35 1996 GABRIELLE ITAMARA BERTOLDO GIACON 18.000 10.000 40.000 1,5 69.500
36 1714 LILIAN BELI MORA 06/03/1980 21.000 12.000 35.000 1,5 69.500
37 2186 LETICIA SALES FRANCISCO 12/09/1996 21.000 12.000 35.000 1,5 69.500
38 2135 LUDIMILA TRISTAO SCANAPIECO 24.000 14.000 30.000 1,5 69.500
39 2379 MARCELA MARIA SALINO TORQUATO 24.000 10.000 35.000 69.000
40 2354 VANESSA DE OLIVEIRA 18.000 16.000 35.000 69.000
41 1160 MARINA SKIELKA 27.000 12.000 30.000 69.000
42 1853 BEATRIZ NETTO PICOLOMINI 27.000 12.000 30.000 69.000
43 2032 LAIS MARIA CRISTOVAO FURLAN 21.000 16.000 30.000 1,5 68.500
20 44 1419 STEPHANIE TREVIZAN DOS SANTOS 18.000 10.000 40.000 68.000
45 1856 PALOMA DE MELO BARBOSA 21.000 12.000 35.000 68.000
46 2061 IARA CRISTINA FERRARI DE SANT ANNA 24.000 14.000 30.000 68.000
47 1033 ANA CAROLINA CARDOSO 13/11/1981 21.000 10.000 35.000 1,5 67.500
48 1531 ANA CAROLINA MORMITO DE SOUZA 22/11/1995 21.000 10.000 35.000 1,5 67.500
49 2188 POLYANA BARBOZA PARREIRA 01/03/1995 21.000 10.000 35.000 1,5 67.500
50 1894 LETICIA DA SILVA ROQUE 24.000 12.000 30.000 1,5 67.500
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51 |1409 ELAINE CRISTINA DE SOUZA 6.000 16.000 45.000 67.000
52 1746 DAYANA MICHELLY LEITE DE SOUZA 15.000 12.000 40.000 67.000
53 2089 ROSANGELA APARECIDA RIBEIRO 24.000 8.000 35.000 67.000
54 1708 LILIAN MICHELE FERRAZ BARRETO 24.000 8.000 35.000 67.000
55 2150 ANDREA FARIA CRUZ 18.000 14.000 35.000 67.000
56 2133 ARIANA APARECIDA DIAS DA SILVA 18.000 14.000 35.000 67.000
57 1516 GESSICA BEATRIZ GONCALVES 18.000 14.000 35.000 67.000
58 2250 BEATRIZ APARECIDA ALONSO 21.000 14.000 30.000 1,5 66.500
59 2063 BRUNA CRISTINA RODRIGUES DEL JUDICE 24.000 16.000 25.000 1,5 66.500
60 2292 SIMONE APARECIDA MASCARELLO SAMPAIO 21.000 10.000 35.000 66.000
61 2139 KAROLINE MOTTA 21.000 10.000 35.000 66.000
62 1903 BRUNA CRISTINA BERNARDES 21.000 10.000 35.000 66.000
63 1765 SHEILA ROBERTA ROCHA 15.000 16.000 35.000 66.000
64 1804 PATRICIA MONFARFINI PENTEADO 24.000 12.000 30.000 66.000
65 1975 ANA CAROLINE PAIA 24.000 12.000 30.000 66.000
66 1036 LETICIA BELANI 24.000 12.000 30.000 66.000
67 1325 ROSEANA APARECIDA DO ROSARIO 18.000 18.000 30.000 66.000
68 1470 AMANDA CRISTINA DE BRITO 15.000 10.000 40.000 65.000
69 2329 JESSICA REGINA PASTRE 15.000 10.000 40.000 65.000
70 2323 SILVIA HELENA BERALDO ALENCAR 9.000 16.000 40.000 65.000
71 2025 FERNANDA GESSONE BENSI 18.000 12.000 35.000 65.000
72 1685 PATRICIA CARLA GIMENEZ 21.000 14.000 30.000 65.000
73 1905 CATARINA APARECIDA BAITELO 21.000 14.000 30.000 65.000
74 1798 MARIANA MONT SERRATH LABONIA 21.000 14.000 30.000 65.000
75 1018 AMANDA DAMASCENO SANTOS LUZ RODRIGUES 18.000 10.000 35.000 1,5 64.500
76 1631 ADRIANA CRISTINA TAVARES VANZELLA 12.000 16.000 35.000 1,5 64.500
77 1821 FABIELLI DE KACERE MORETTO 21.000 8.000 35.000 64.000
78 2286 ELISANGELA GONCALVES BARROS SASSERON 18.000 16.000 30.000 64.000
79 2094 ANDRESSA CARLA MACHADO 27.000 12.000 25.000 64.000
80 2227 MARALINA DOS SANTOS FERNANDES BANDEIRA 18.000 10.000 35.000 63.000
81 1857 BRUNA CAETANO DOS SANTOS 21.000 12.000 30.000 63.000
82 2232 PATRICIA GIORDANA CRUZ DE LIMA 24.000 14.000 25.000 63.000
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83 1189 PRISCILA APARECIDA PEREIRA 18.000 8.000 35.000 1,5 62.500
84 2309 LETICIA SAYURI HIRAGA 15/11/1997 21.000 10.000 30.000 1,5 62.500
85 1025 ELLEN PEDRO VENANCIO 04/04/1998 21.000 10.000 30.000 1,5 62.500
86 2358 ELIANA DONIZETI ESPERANCA 24.000 12.000 25.000 1,5 62.500
87 2114 ANA ROSA GUARIENTO DOS SANTOS 15.000 12.000 35.000 62.000
88 2013 ELENICE BRAGA DE CARVALHO 15.000 12.000 35.000 62.000
89 2183 RAFAELA TAKAHASHI VUOLO 18.000 14.000 30.000 62.000
90 2229 LILIAN MARIA GONCALVES 21.000 14.000 25.000 1,5 61.500
91 1767 DANIELE PASCUINI BUCCI 15.000 6.000 40.000 61.000
92 1994 ANA RITA SULATO AFONSO 18.000 8.000 35.000 61.000
93 2295 CINTIA RENATA DE CARVALHO PONTES 21.000 10.000 30.000 61.000
94 1017 DAYANE CARVALHO FERREIRA REIS 18.000 12.000 30.000 60.000
95 1835 MATHEUS ANTONIO RONDINI 21.000 14.000 25.000 60.000
96 1883 ALYNE BEATRIZ BORGES MARAN 12.000 12.000 35.000 59.000
97 1850 MARILIA CRISTIANE SINHORELI 21.000 8.000 30.000 59.000
o8 2246 NEUZA HELENA ALDERIO FELICIANO 24.000 10.000 25.000 59.000
99 1933 MARIA VITORIA CROCHIQUIA GOMES 27.000 12.000 20.000 59.000
100 1583 DANIELI BECALETI 15.000 12.000 30.000 1,5 58.500
101 2248 DAIANE APARECIDA RAMOS RODRIGUES 24.000 8.000 25.000 1,5 58.500
102 1951 TAINA BANDO FENOLIO 18.000 14.000 25.000 1,5 58.500
103 2242 BENEDITA IZABEL DA SILVA SPONTON 15.000 8.000 35.000 58.000
104 2346 ALESSANDRA MONTEFUSCO SALVADOR 15.000 8.000 35.000 58.000
105 1758 VICTORIA APARECIDA ALVES DOS SANTOS 15.000 8.000 35.000 58.000
106 2105 NATALIA BEATRIZ FRANCISCO 21.000 10.000 25.000 1,5 57.500
107 2281 AMANDA MARQUES 12.000 10.000 35.000 57.000
108 1381 SUZANA CASSIMIRO DOS SANTOS 15.000 12.000 30.000 57.000
109 2016 VIVIANE DAS GRACAS ASARIAS DA SILVA SCHIAVONI 15.000 12.000 30.000 57.000
110 1832 NAIARA ALVES DE LIMA 15.000 12.000 30.000 57.000
111 1553 JOYCE LEANDRA FRANCISCO DO PRADO 15.000 12.000 30.000 57.000
112 2175 ERIKA LARIZA LOPES 22/06/1987 15.000 10.000 30.000 1,5 56.500
113 1950 THAYNA DA SILVA FLORENCIANO 31/10/1996 15.000 10.000 30.000 1,5 56.500
114 1811 SIMONE SALMAZO 12.000 14.000 30.000 56.000
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115 2228 IZABELA APARECIDA VIANA LEVEGHIM 21.000 10.000 25.000 56.000
116 2134 ERIKA CARRARA NALESSO 27.000 14.000 15.000 56.000
117 1592 VANESSA CUNHA SILVA 18.000 16.000 20.000 1,5 55.500
118 2256 KARINA FERRO 18.000 12.000 25.000 55.000
119 1629 VIVIANA ROSA RICI FRATIA 15.000 14.000 25.000 54.000
120 1900 JULIA HELENA FORMAIO 18.000 16.000 20.000 54.000
121 2315 MAYARA RUPOLO LANDIVA 15.000 12.000 25.000 1,5 53.500
122 2234 MARIA FERNANDA NEGRI 15.000 8.000 30.000 53.000
123 1773 MARIA CONCEICAO DOS SANTOS 18.000 10.000 25.000 53.000
124 2368 INGRID GBRIELA LINO 18.000 10.000 25.000 53.000
125 2349 JULIANA DE CASSIA MONTAGNOLI TRINCHA 21.000 12.000 20.000 53.000
126 2052 FABIANA BERTAO RIBEIRO 21.000 12.000 20.000 53.000
127 1371 CAMILA CRISTINA PARREIRA DA SILVA 18.000 8.000 25.000 1,5 52.500
128 2078 MARIANA DOMINGUES DE SOUZA 24.000 8.000 20.000 52.000
129 2110 NATALIA DE SOUZA SILVA 24.000 8.000 20.000 52.000
130 2276 JULIANA CRISTINA LEONI 15.000 10.000 25.000 1,5 51.500
131 2355 MARINI BIANCHINI BRITO TRINCHA 18.000 12.000 20.000 1,5 51.500
132 1693 ELAINE CRISTINA MEIRELES 21.000 10.000 20.000 51.000
133 1192 ANA CAROLINA DOS SANTOS 21.000 10.000 20.000 51.000
134 2285 DALVA HELENA DA SILVA 15.000 10.000 25.000 50.000
135 1934 LUCILENE ROSA DOS SANTOS SOUZA 15.000 10.000 25.000 50.000
136 1924 PRISCILLA MARCELA DE JESUS FABIANO 21.000 14.000 15.000 50.000

Professor de Ensino Fundamental — PEB | - Tarde

Superior
Posicao N2 INSC CANDIDATO BeiE Gl PRI Atualidade /| Conhecimentos | prova de Titulos Nota
Nascimento Informatica Especificos
1 2111 OSVALDO LUIZ GERIZANI 27.000 16.000 35.000 78.000
2 2195 RENATA NOGUEIRA COBRA 21.000 14.000 40.000 75.000
3 1027 STEPHANIE TREVIZAN DOS SANTOS 30.000 14.000 30.000 74.000
4 2249 DAIANE APARECIDA RAMOS RODRIGUES 30.000 12.000 30.000 1,5 73.500
5 1799 MARIANA MONT SERRATH LABONIA 21.000 12.000 40.000 73.000
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6 1976 ANA CAROLINE PAIA 24.000 14.000 35.000 73.000
7 2041 VERA LUCIA DOS SANTOS MARTINS 27.000 14.000 30.000 1,5 72.500
8 2221 MARALINA DOS SANTOS FERNANDES BANDEIRA 21.000 14.000 35.000 70.000
9 2384 CHAIANA DE ANDRADE MENDONGA 15.000 14.000 40.000 69.000
10 1213 CRISTINA DE BARROS SANTOS SOUSA 18.000 14.000 35.000 1,5 68.500
11 2189 POLYANA BARBOZA PARREIRA 21.000 10.000 35.000 1,5 67.500
12 1783 MICHELLE CRISTINA DA SILVA VERGILIO DE CAMPOS 24.000 8.000 35.000 67.000
13 2187 LETICIA SALES FRANCISCO 18.000 12.000 35.000 1,5 66.500
14 1055 ANA CAROLINA CARDOSO 18.000 12.000 35.000 1,5 66.500
15 2053 FABIANA BERTAO RIBEIRO 10/11/1979 27.000 8.000 30.000 1,5 66.500
16 1430 FERNANDA CHRISTINA SIMAO TOMAZ 16/09/2000 27.000 8.000 30.000 1,5 66.500
17 2230 LILIAN MARIA GONGALVES 25/05/1977 21.000 8.000 35.000 1,5 65.500
18 2108 PRISCILA APARECIDA DO COUTO 07/06/1993 21.000 8.000 35.000 1,5 65.500
19 2251 BEATRIZ APARECIDA ALONSO 09/06/1997 24.000 10.000 30.000 1,5 65.500
20 1437 ALINE APARECIDA DE SOUZA SPINOSA 15.000 8.000 40.000 1,5 64.500
21 2356 MARINI BIANCHINI BRITO TRINCHA 24.000 14.000 25.000 1,5 64.500
22 1030 ANA LAURA SOUZA CANDIDO 24.000 10.000 30.000 64.000
23 1053 LETICIA BELANI 27.000 12.000 25.000 64.000
24 2167 LUANA BACARIN ARTIGIANI 18.000 8.000 35.000 1,5 62.500
25 1715 LILIAN BELI MORA 21.000 10.000 30.000 1,5 62.500
26 1921 BARBARA APARECIDA RIBEIRO BATISTA 24.000 8.000 30.000 62.000
27 1458 ELIGIANE DA SILVA DE MENEZES 18.000 14.000 30.000 62.000
28 2014 ELENICE BRAGA DE CARVALHO 27.000 10.000 25.000 62.000
29 1632 ADRIANA CRISTINA TAVARES VANZELLA 18.000 12.000 30.000 1,5 61.500
30 1740 FRANCIELLE FRANCISCO RODRIGUES 15.000 6.000 40.000 61.000
31 1955 SANDRA PFISTER BARUQUE SOUZA 21.000 10.000 30.000 61.000
32 1891 ROBERTA ALINE RIBEIRO VILELA 24.000 12.000 25.000 61.000
33 1348 CAMILA DELCOL DE OLIVEIRA INOCENCIO 27.000 12.000 20.000 1,5 60.500
34 2369 INGRID GBRIELA LINO 15.000 10.000 35.000 60.000
35 1382 SUZANA CASSIMIRO DOS SANTOS 18.000 12.000 30.000 60.000
36 1250 ANA BEATRIZ SOTO 18.000 12.000 30.000 60.000
37 2148 RODRIGO MORANDI GALENI 21.000 8.000 30.000 59.000
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38  ~ |1s807 ALINE GOMES RINCO DA SILVA 21.000 8.000 30.000 59.000
39 2282 AMANDA MARQUES 21.000 8.000 30.000 59.000
40 1944 TABATA ANGELICA JANUARIO GONCALVES 24.000 8.000 25.000 57.000
41 1193 ANA CAROLINA DOS SANTOS 21.000 16.000 20.000 57.000
42 2030 BEATRIZ CRISTINE RICETTI BIAZOTTO 21.000 16.000 20.000 57.000
43 2347 ALESSANDRA MONTEFUSCO SALVADOR 15.000 6.000 35.000 56.000
44 2088 DANIELA DA SILVA CHIORATO 21.000 10.000 25.000 56.000
45 2208 JANE PEREIRA DA SILVA 24.000 12.000 20.000 56.000
46 2296 CINTIA RENATA DE CARVALHO PONTES 27.000 8.000 20.000 55.000
47 1888 CAMILA MARIAH FARIA DE SANT ANNA 18.000 10.000 25.000 53.000
48 2106 NATALIA BEATRIZ FRANCISCO 18.000 8.000 25.000 1,5 52.500
49 1721 NATHALIA PEREIRA CRUZ 12.000 10.000 30.000 52.000
50 1854 BEATRIZ NETTO PICOLOMINI 18.000 14.000 20.000 52.000
51 1651 SIBELE CRISTINE GOLFIERI 18.000 8.000 25.000 51.000
52 1744 JANAINA CUSTODIO DA SILVA 21.000 10.000 20.000 51.000
53 1906 CATARINA APARECIDA BAITELO 15.000 10.000 25.000 50.000

Professor Especialista de Arte — PEB Il — Arte - Tarde

Superior
Posigdo Ne INSC CANDIDATO RIS f:;‘;r'::‘;‘:a/ Cogshpeeccilf;‘i:;‘:“ Prova de Titulo Nota
1 2027 GISELE DE CASSIA MORGAO 24.000 16.000 40.000 1,5 81.500
2 1837 DANILO HENRIQUE BARREIRO 21.000 14.000 30.000 1,5 66.500
3 1373 ERIVELTON NICOLAU BORBA 21.000 12.000 30.000 1,5 64.500
4 1190 PRISCILA APARECIDA PEREIRA 15.000 12.000 30.000 1,5 58.500
5 1726 SILVERIA BEATRIZ DE FIGUEIREDO 18.000 10.000 30.000 58.000
6 2321 BRUNA FERNANDA DE REZENDE 24.000 12.000 20.000 56.000
7 1913 RITA DE CASSIA FRANGCOSO MACHADO 27.000 12.000 15.000 54.000
8 1713 TALES ALEXANDRE VANZELLA 18.000 10.000 25.000 53.000
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Professor Especialista de Educacao Fisica — PEB |l — Educacdo Fisica - Tarde
Superior
Posicdo N2 INSC CANDIDATO Data de Portugués Atualidade /| Conhecimentos | prova de Titulo Nota
Nascimento Informatica Especificos
1 1354 CAROLINE DELALIBERA 24.000 14.000 45.000 1,5 84.500
2 1411 ALESSANDRA TARTAGLIA BARREIROS 20/07/1972 21.000 14.000 25.000 1,5 61.500
3 1527 ANA CAROLINA PASOTTI 21/11/1991 21.000 14.000 25.000 1,5 61.500
4 2200 SILVIA HELENA MANSI GUARINELO 21.000 8.000 30.000 1,5 60.500
5 1091 SYLVIA BARALDI MARQUES 18.000 12.000 25.000 55.000
6 2042 DENISE APARECIDA CANDIDO DOS SANTOS 9.000 8.000 35.000 1,5 53.500
7 1710 TATIANE CRISTINA FERNANDES 21.000 10.000 20.000 51.000
8 1597 MARIANA SANTOS FUSTINONI 21.000 10.000 20.000 51.000
9 2071 RAFAEL SPOSITO REVELINO 24.000 12.000 15.000 51.000
10 1968 IVONETE BELANI LEME 15.000 10.000 25.000 50.000
11 1909 FABIO MARCONDES SOUZA 15.000 10.000 25.000 50.000
Professor Especialista de Inglés — PEB Il — Inglés
Superior
Posicdo N2 INSC CANDIDATO Portugués ’I*r“?;r"n‘:zgia/ COS:::C‘;‘E:S:OS Nota Prova de Titulo Média final
1 1089 RAFAELA DE PAULA JUVENAL 24.000 14.000 50.000 88.000 88.000
2 2231 FLAVIANE BIAZOTO FELICIO 30.000 14.000 40.000 84.000 1,5 85.500
3 2059 KARINA DE FARIA 24.000 14.000 35.000 73.000 1,5 74.500
4 1814 MARIANA CHRISTINA MIGUEL BELLI 27.000 10.000 35.000 72.000 1,5 73.500
5 1400 GABRIEL HENRIQUE PEREIRA 21.000 10.000 40.000 71.000 71.000
6 1272 WILLIAN PESSOTI 21.000 8.000 40.000 69.000 1,5 70.500
7 1838 DANILO HENRIQUE BARREIRO 27.000 12.000 30.000 69.000 1,5 70.500
8 1182 RICARDO AUGUSTO RICETTI BIAZOTTO 24.000 14.000 30.000 68.000 68.000
9 2058 MARIANA HELENA MORICONI 18.000 12.000 35.000 65.000 65.000
10 1778 ROSA LILIA GREGORIO 18.000 14.000 30.000 62.000 62.000
11 2359 CELSO HENRIQUE XININI LOPES JUNIOR 15.000 12.000 35.000 62.000 62.000
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12 2297 JULIANA MUNHOZ BUZELI 21.000 14.000 25.000 60.000 60.000
13 1477 MICHAEL ALEXANDRE FOGO 21.000 14.000 25.000 60.000 60.000
14 2353 MARIA EDUARDA RIBEIRO 18.000 10.000 30.000 58.000 58.000
15 1717 AMADEU CHEQUE 18.000 12.000 25.000 55.000 55.000
16 1413 VICTORIA EDUARDA BREVES 18.000 12.000 25.000 55.000 55.000
17 1972 ROGERIO RAMIRES RISSETO 18.000 10.000 25.000 53.000 1,5 54.500

Professor Substituto de Educacao Infantil - Tarde

Superior
Posigdo N INSC CANDIDATO Data de Portugués Atualidade /| Conhecimentos | proya de Titulo Nota
Nascimento Informatica Especificos
1 2020 TATIANA MARIA BEBIANO MIOTTO 30.000 14.000 45.000 89.000
2 1810 TAYNA CRISTINA REZENDE FERRAZ PERINA 27.000 18.000 40.000 1,5 86.500
3 1339 ANDREA APARECIDA DA SILVA 18.000 10.000 50.000 1,5 79.500
4 2289 JUSCELAINE DE FATIMA MOIA DOS REIS 24.000 12.000 40.000 76.000
5 1372 CAMILA CRISTINA PARREIRA DA SILVA 21.000 12.000 40.000 1,5 74.500
6 1517 GESSICA BEATRIZ GONCALVES 18.000 10.000 45.000 73.000
7 2361 MARLUCE CRISTINA SINHORELI 21.000 12.000 40.000 73.000
8 1072 BRUNA CONTINI COSTA 21.000 12.000 40.000 73.000
9 1579 ANDREZA HENRIQUE PACHECO 27.000 16.000 30.000 73.000
10 2060 KARINA DE FARIA 27.000 14.000 30.000 1,5 72.500
11 1584 DANIELI BECALETI 21.000 14.000 35.000 1,5 71.500
12 1997 ANA RITA SULATO AFONSO 18.000 14.000 40.000 72.000
13 1359 JULIA MONTARNO 21.000 10.000 40.000 1,5 71.500
14 2310 LETICIA SAYURI HIRAGA 15.000 14.000 40.000 1,5 70.500
15 1620 MONICA DA SILVA ALENCAR 18.000 10.000 40.000 1,5 69.500
16 2153 ANDREA FARIA CRUZ 21.000 12.000 35.000 68.000
17 1770 ANA PAULA BARBOZA BEZERRA 24.000 8.000 35.000 67.000
18 1532 ANA CAROLINA MORMITO DE SOUZA 18.000 12.000 35.000 1,5 66.500
19 1047 MAIARA GESCA FERRARI DE FARIA 18.000 8.000 40.000 66.000
20 2012 VIVIANE DAS GRAGCAS ASARIAS DA SILVA SCHIAVONI 21.000 10.000 35.000 66.000
21 1861 GIOVANA MARIA DEL GUERRA VERGUEIRO 18.000 10.000 35.000 1,5 64.500
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22— [2338 JANAINA APARECIDA DOS SANTOS GALESSO 21.000 12.000 30.000 1,5 64.500
23 2388 ELIANA DONIZETI ESPERANCA 15.000 12.000 35.000 1,5 63.500
24 1728 PRISCILA BARATI 27.000 10.000 25.000 1,5 63.500
25 1536 LUCIANA MEDEIROS RAMPONI RODRIGUES 18.000 10.000 35.000 63.000
26 2081 JAYNNE ROBERTA DA ROCHA 24.000 8.000 30.000 62.000
27 1851 MARILIA CRISTIANE SINHORELI 18.000 14.000 30.000 62.000
28 1410 ELAINE CRISTINA DE SOUZA 15.000 6.000 40.000 61.000
29 1444 ANA PAULA PASSONI 15.000 16.000 30.000 61.000
30 1790 BEATRIZ MONFERDINI DE OLIVEIRA 24.000 12.000 25.000 61.000
31 1895 LETICIA DA SILVA ROQUE 24/09/1995 21.000 8.000 30.000 1,5 60.500
32 1569 RAFAELA CRISTINA LEITE RODRIGUES 02/01/1995 21.000 8.000 30.000 1,5 60.500
33 1593 VANESSA CUNHA SILVA 15.000 8.000 35.000 1,5 59.500
34 2301 CARLA ROBERTA PEREIRA 18.000 6.000 35.000 59.000
35 1161 MARINA SKIELKA 18.000 6.000 35.000 59.000
36 2137 ERIKA CARRARA NALESSO 12.000 12.000 35.000 59.000
37 1766 SHEILA ROBERTA ROCHA 24.000 10.000 25.000 59.000
38 2116 PATRICIA BINELLI DE NORONHA 15.000 12.000 30.000 1,5 58.500
39 2217 ESTELA APARECIDA NEGRI RIBEIRO 18.000 8.000 30.000 1,5 57.500
40 1365 JULIANA IRENE APARECIDO PEREIRA 15.000 12.000 30.000 57.000
41 1686 PATRICIA CARLA GIMENEZ 24.000 8.000 25.000 57.000
42 2140 KAROLINE MOTTA 24.000 8.000 25.000 57.000
43 1774 MARIA CONCEICAO DOS SANTOS 18.000 8.000 30.000 56.000
44 1925 PRISCILLA MARCELA DE JESUS FABIANO 18.000 8.000 30.000 56.000
45 2342 MARIA APARECIDA DE FREITAS CUSSOLIM 15.000 10.000 30.000 55.000
46 2064 BRUNA CRISTINA RODRIGUES DEL JUDICE 21.000 12.000 20.000 1,5 54.500
47 2247 NEUZA HELENA ALDERIO FELICIANO 18.000 6.000 30.000 54.000
48 2090 ROSANGELA APARECIDA RIBEIRO 18.000 6.000 30.000 54.000
49 1407 LEONARDO ORTE 21.000 8.000 25.000 54.000
50 2136 LUDIMILA TRISTAO SCANAPIECO 18.000 10.000 25.000 53.000
51 1964 TALITA CARLA RAMOS DE ALMEIDA 18.000 10.000 25.000 53.000
52 2184 RAFAELA TAKAHASHI VUOLO 18.000 10.000 25.000 53.000
53 1858 BRUNA CAETANO DOS SANTOS 18.000 10.000 25.000 53.000
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54 . 2270 LUCIMARA CORREZOLLA LAUREANO 18.000 8.000 25.000 1,5 52.500
55 1709 LILIAN MICHELE FERRAZ BARRETO 18.000 4.000 30.000 52.000
56 1749 LUARA VITORIA MARQUES 18.000 14.000 20.000 52.000
57 2174 ERIKA LARIZA LOPES 15.000 10.000 25.000 1,5 51.500
58 2237 PATRICIA NUNES SIQUEIRA BORTONI 21.000 10.000 20.000 51.000
59 2085 CAROLINE TABATA SERINO 15.000 10.000 25.000 50.000
60 2225 MARIA FERNANDA FARIAS ROSA 15.000 10.000 25.000 50.000

Professor Substituto de Ensino Fundamental

Superior
Posigao N2 INSC CANDIDATO Portugués ‘;‘;‘f‘j::;fiia/ COE:peeccilfzigfs Prova de Titulo Nota
1 1349 CAMILA DELCOL DE OLIVEIRA INOCENCIO 24.000 16.000 40.000 1,5 81.500
2 2339 JANAINA APARECIDA DOS SANTOS GALESSO 18.000 20.000 40.000 1,5 79.500
3 2045 PATRICIA APARECIDA FERREIRA DE CARVALHO 18.000 10.000 45.000 73.000
4 1797 MONICA CRISTINA DE CARVALHO DUARTE 24.000 14.000 35.000 73.000
5 2381 DAIANE VALLES MULLER 18.000 14.000 30.000 1,5 63.500
6 2127 CINTHIA LANCELOTTI LAGO 21.000 12.000 30.000 63.000
7 2313 MIRIAM DA SILVA DOMINGUES COSTA 18.000 8.000 35.000 1,5 62.500
8 1808 ALINE GOMES RINCO DA SILVA 21.000 16.000 25.000 62.000
9 2196 RENATA NOGUEIRA COBRA 18.000 12.000 30.000 60.000
10 1377 VANESSA CRISTINA RAMOS DE SOUZA 18.000 16.000 25.000 59.000
11 1360 JULIA MONTARNO 21.000 10.000 25.000 1,5 57.500
12 1862 GIOVANA MARIA DEL GUERRA VERGUEIRO 12.000 10.000 35.000 57.000
13 2082 JAYNNE ROBERTA DA ROCHA 18.000 14.000 25.000 57.000
14 2218 ESTELA APARECIDA NEGRI RIBEIRO 15.000 4.000 35.000 1,5 55.500
15 1561 MARIA EDUARDA DELVECHIO DA SILVA 18.000 12.000 25.000 55.000
16 2343 MARIA APARECIDA DE FREITAS CUSSOLIM 24.000 8.000 20.000 52.000
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁs:c"n
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

Servente
Fundamental
Posigdo N2 INSC CANDIDATO FER S (o (> Wk C"é‘shpe;c‘?ijg:"s Nota
1 2149 LILIAN THAIS ROSSONI MARIANO 30.000 16.000 45.000 91.000
2 1610 BERNADETE MAZARIN 24.000 16.000 50.000 90.000
3 1958 VALERIA REGINA DE LUCA DIONISIO 30.000 14.000 45.000 89.000
4 2273 NICOLI CRISTINA PEREIRA 30.000 18.000 40.000 88.000
5 2129 ROSANA ANACLETO FACHINETTI 27.000 14.000 45.000 86.000
6 1839 ISABELA FERNANDA RODRIGUES DIONISIO 21.000 20.000 45.000 86.000
7 2265 FERNANDO HENRIQUE DA SILVA 30.000 16.000 40.000 86.000
8 2190 MARCELE FERNANDA DE SOUSA 30.000 16.000 40.000 86.000
9 1608 GUSTAVO JANUARIO 27.000 18.000 40.000 85.000
10 1330 LEANDRO MONFERDINE DO NASCIMENTO 27.000 18.000 40.000 85.000
11 1948 ISMERIA DA SILVA 30.000 14.000 40.000 84.000
12 2176 MAIARA DANIELE DE SOUSA 24.000 20.000 40.000 84.000
13 1386 IZADORA DOS REIS GIORDANO 24.000 20.000 40.000 84.000
14 1137 DAIANA APARECIDA CARVALHO 24.000 14.000 45.000 83.000
15 1028 CASSIA MARIA DE OLIVEIRA GONCALVES 27.000 14.000 40.000 81.000
16 1438 CRISTIANE PATRICIA DO PRADO CARTU3RA 27.000 18.000 35.000 80.000
17 2199 VANESSA ORMASTRONI MARIANO LOPES 27.000 12.000 40.000 79.000
18 2291 VIVIANE COSTA GONCALVES 30.000 14.000 35.000 79.000
19 2077 REGIANE CRISTINA PEDRO 30.000 8.000 40.000 78.000
20 1151 CAMILA APARECIDA AMORIM 30.000 8.000 40.000 78.000
21 2152 JOSEANE APARECIDA BAIAO 24.000 14.000 40.000 78.000
22 1168 BRUNA PEREIRA BARBOZA SPERANDIO 27.000 10.000 40.000 77.000
23 1557 LUIS FERNANDO DONISETI ALVES 21.000 16.000 40.000 77.000
24 2021 CRISTIANE AP BERNARDO 24.000 18.000 35.000 77.000
25 1706 DAYSE ALVES DA SILVA TEODORO 24.000 12.000 40.000 76.000
26 1197 RAFAELA MARIA FRANCHINI 27.000 14.000 35.000 76.000
27 1085 MICHELI CAROLINA BORGES DE OLIVEIRA 30.000 10.000 35.000 75.000
28 2266 DENIS PETELINCAR SCANNAPIECO 24.000 16.000 35.000 75.000
" OCESSOSSELETHIOS—IE -
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁs:c"n
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

1880 ARIANE DE CASSIA LUIZ 24.000 16.000 35.000 75.000
30 2049 CARLA CAROLINA MIGUEL 24.000 16.000 35.000 75.000
31 1265 DANIEL MARQUES SANTOS 27.000 12.000 35.000 74.000
32 1154 NOELY PERINELI SANTOS 27.000 12.000 35.000 74.000
33 2039 ROSE MARY COSTA DA SILVA 21.000 12.000 40.000 73.000
34 1956 ANA CAROLINA PALMIERI DE FREITAS 21.000 12.000 40.000 73.000
35 1776 RITA DE CASSIA CUCOVIA MANGUSSI 24.000 14.000 35.000 73.000
36 2002 MARIANGELA PEREIRA MONTEIRO 21.000 16.000 35.000 72.000
37 2086 ADRIEL DA SILVA VICENTE 24.000 18.000 30.000 72.000
38 1705 JOSIAS PEIGO DE OLIVEIRA 24.000 12.000 35.000 71.000
39 1785 LUISA HELENA BELENTANI DOS SANTOS 24.000 12.000 35.000 71.000
40 1732 FELIPE ROSSIGNOLLI GUIZZARDI 24.000 12.000 35.000 71.000
41 2124 ROBERTA GOLFIERI 27.000 14.000 30.000 71.000
42 1973 ROSIMEIRE BORTOLUCI TONON 27.000 8.000 35.000 70.000
43 1580 ALESSANDRA APARECIDA PINTO COSTA 21.000 8.000 40.000 69.000
44 1494 JESSICA APARECIDA DOS SANTOS 24.000 10.000 35.000 69.000
45 2007 ADRIANA DA SILVA TOMAZ DA CONCEIGAO 21.000 2.000 45.000 68.000
46 1507 JUSSARA CANDIIDO DE FARIA 21.000 12.000 35.000 68.000
47 1187 INES APARECIDA DA SILVA 21.000 6.000 40.000 67.000
48 1998 VANDERLEI SCARABELLO 24.000 8.000 35.000 67.000
49 2181 LEONARDO DOS SANTOS 24.000 18.000 25.000 67.000
50 2244 CARMEN SILVIA ALBERTI RAMOS 21.000 10.000 35.000 66.000
51 1965 ROSANA CRISTINA DE SOUZA 30.000 6.000 30.000 66.000
52 1384 JEAN LUCAS ZEFERINO DE SOUZA 24.000 12.000 30.000 66.000
53 1321 JULIANA RODRIGUES LANDIVA 27.000 14.000 25.000 66.000
54 1239 DEBORA FERNANDA LOPES 18.000 12.000 35.000 65.000
55 1600 EDUARDO BARALDI BECCALETTO 21.000 14.000 30.000 65.000
56 1433 RITA DE FATIMA ALVES SPERSNDIO LUIZ 21.000 8.000 35.000 64.000
57 1550 BRUNA AVELINO MARTINS DA SILVA 21.000 8.000 35.000 64.000
58 1771 ROGERIO GOMES FERREIRA 15.000 14.000 35.000 64.000
59 1120 JOSEANE FILO FERNANDES 18.000 10.000 35.000 63.000
60 2314 CLAUDIA ALESSANDRA PEREIRA 27.000 6.000 30.000 63.000
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ﬁSEc"A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL - SP

EDITAL N2 01/2022 ASSESSORIA EM CONCURSOS & PROCESSOS SELETIVOS

1908 ALEX SCREPANTI ALVES DOS SANTOS 27.000 6.000 30.000 63.000

1508 REGIANE APARECIDA DA SILVA 21.000 12.000 30.000 63.000
63 1675 ADRIANA LEAL 21.000 12.000 30.000 63.000
64 1662 ALINE CRISTINA LUCIO MARTINS 21.000 12.000 30.000 63.000
65 1026 DANIELA LOPES SABINO 21.000 12.000 30.000 63.000
66 1167 TIAGO ANTONIO ANGELINE SALIM 18.000 4.000 40.000 62.000
67 1929 JOSE RENATO ELIZEU DOMINGUES 30.000 12.000 20.000 62.000
68 1505 PATRICIA CRISTINA DE ARRUDA 21.000 10.000 30.000 61.000
69 1243 JOSE EDUARDO DE MELLO NETO 24.000 12.000 25.000 61.000
70 2084 CAROLINE TABATA SERINO 24.000 6.000 30.000 60.000
71 1529 THAIS RIBEIRO MIGUEL 24.000 6.000 30.000 60.000
72 2102 RITA APARECIDA TONON PINAFFI BAIAO 18.000 12.000 30.000 60.000
73 1731 MARIA REGINA MODESTO CUSTODIO 18.000 12.000 30.000 60.000
74 1198 DIANE ALINE TAVARES DANIEL DA SILVA 21.000 8.000 30.000 59.000
75 2010 CESAR AUGUSTO DOS SANTOS 24.000 10.000 25.000 59.000
76 1320 DARAH FERNANDA MELONI MENDES 18.000 10.000 30.000 58.000
77 1288 DANIELE APARECIDA CAETANO 21.000 12.000 25.000 58.000
78 1088 TAMIRES HELENA DE FREITAS 24.000 14.000 20.000 58.000
79 1533 JUCELIA MARIA AGOSTINHO GARCIA 21.000 6.000 30.000 57.000
80 2006 JESSICA CRISTINA ALEXANDRE 12.000 14.000 30.000 56.000
81 2258 MATHEUS PRANDI DE LIMA 30.000 6.000 20.000 56.000
82 2109 VANESSA REGINA GOUVEIA LINO 24.000 6.000 25.000 55.000
83 1612 JOICE JUDITE DE SOUZA 21.000 8.000 25.000 54.000
84 1875 SANDRO ROBERTO DE CAMPOS 21.000 6.000 25.000 52.000
85 1923 ANDERSON CESAR CANDIDO 15.000 12.000 25.000 52.000
86 2220 JOAO BATISTA ALVES 21.000 16.000 15.000 52.000
87 1503 ELIEDSON SI DOS ANJOS 18.000 8.000 25.000 51.000

Espirito Santo do Pinhal - SP, 23 de dezembro de 2022.
Prefeita da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Pinhal

Cristina do Carmo Branddao Bueno Domingues

UCLOOUVOo SLLLTTIVUO LAAL™ 1J

lc % DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
Brasil Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cace o8

P4gina 26 de 38
Municipio de Espirito Santo do Pinhal agina 26 de

www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 17 de Janeiro de 2023

Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Departamento de Cultura

EDITAL n° 01/2023
CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS PARA O CARNAVAL 2023

O Departamento de Cultura de Espirito Santo do Pinhal torna publico que serd realizado o
CREDENCIAMENTO para selecdo de projetos de profissionais interessados em apresentar propostas para a
participacao nos festejos de Carnaval 2023 nas seguintes condi¢coes:

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital é de carater CLASSIFICATORIO e tem por objetivo o CREDENCIAMENTO de propostas
para execucao de prestacao de servigos na area de Cultura para Municipalidade de Espirito Santo do Pinhal
que se adéquem a Programacao dos Festejos de Carnaval 2023 em homenagem ao artista pinhalense Joao
Batista Acaiabe.

1.2 As propostas deverao ser executadas entre os dias 18 a 21 de fevereiro de 2023 dentro dos projetos:
Projeto Circuito Carnaval de Rua que acontecera ao longo do trajeto da rua José Bonifacio e Projeto Circuito
Carnaval Coreto Elsio Almas Torres na Praca da Independéncia, no presente Edital:

1.3 Circuito Carnaval Coreto Elsio Almas Torres contemplara:

1.3.1 - 4 Bandas com formacao de no minimo de 08 musicos com repertério relativo aos festejos de
carnaval.

1.3.2 - 2 grupos musicais para as matines com formacio de no minimo 3 musicos.
1.4 Circuito Carnaval de Rua:

1.4.1 - 3 Grupos para o Charanga de Abertura do Circuito de Rua, com formacdo de no minimo de 15
artistas entre cantores, percussido, harmonia, metais e alegoria executando marchinhas carnavalescas.
1.4.2 - 1 Escolas de Samba com no minimo 100 componentes, minimo 2 carros alegoéricos e 3 alas.

1.4.3 - 2 Blocos com bateria, com no minimo 50 componentes sendo 30 ritmistas.

1.4. 4 - 4 Blocos sem bateria, comm no minimo 40 componentes.

1.5 No Circuito Carnaval Coreto Elsio Almas Torres as 4 (quatro) bandas selecionadas no item 1.3.1 se
apresentardo uma por noite entre os dias 18 e 21 de Fevereiro; e os 2 (dois) grupos selecionados no item
1.3.2 se apresentarao um em cada matine.

1.6 No Circuito Carnaval de Rua os selecionados se apresentarido nos 3 dias de desfile; sibado; domingo e
terca-feira de Carnaval.

1.7 Os profissionais que apresentarem propostas para os itens 1.3.1 e 1.3.2, devem comprovar
conhecimento e experiéncia em festejos carnavalescos com no minimo 2 anos consecutivos de atividades
desenvolvidas, antes da pandemia, no carnaval de rua de Espirito Santo do Pinhal e /ou regiao.

1.7.1 Os profissionais que apresentarem propostas para os itens 1.4.2 e 1.4.3 devem comprovar
conhecimento e experiéncia em festejos carnavalescos com no minimo 2 anos consecutivos de atividades
desenvolvidas, antes da pandemia, no carnaval de rua de Espirito Santo do Pinhal.

1.7.2 As propostas poderao sofrer readequacao para atender as demandas latentes do Departamento de
Cultura.
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2. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar da presente selecao os profissionais das areas artistica e cultural, maiores de 18
(dezoito) anos de idade.

2.2 As propostas deverao ser estruturadas da seguinte forma:

2.2.1 Nome do Proponente.

2.2.2 Documento de Identidade e CPF.

2.2.3 Comprovante de Endereco.

2.2.4 Curriculo do Proponente.

2.2.5 CNPJ.

2.2.6 Proposta escrita de acordo com tematica do Carnaval 2023: Homenagem ao artista Jodo Batista
Acaiabe.

3. DAS VAGAS

3.1 Serio oferecidas para o Circuito Carnaval Coreto Elsio Almas Torres 4 ( quatro) vagas para bandas e 2
(duas) vagas para grupos musicais ( matine) de acordo com o presente Edital.

3.1.1 Serdo oferecidas para o Circuito Carnaval de Rua, 3 (trés) vagas para a Charanga de Abertura; 1 (uma)
vagas para Escola de Samba; 2 ( duas) vagas para Blocos com bateria e 4 ( quatro) vagas para Bloco sem
bateria.

3.1.2 Serao credenciados em lista classificatéria, as propostas que alcancarem a pontuacdo minima de 15
(quinze) pontos definida no item 6.3

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes serdo gratuitas e ficardo abertas no periodo de 10/01/2023 a 25/01/2023 e deverao ser
realizadas no setor de protocolo da Prefeitura de Espirito Santo do Pinhal. Avenida Hélio Vergueiro Leite,
s/n, térreo do bloco G - UNIPINHAL. Em ANEXO o formulario de inscricdo e o modelo de preenchimento
das propostas.

4.2 As inscricdes poderao ser feitas somente por Pessoa Juridica que efetivamente seja membro do grupo
proponente.

5. DA COMISSAO JULGADORA
5.1 A Comissao de Selecao é formada por membros do Departamento de Cultura.

5.2 Cabera a Comissao de Selecao analisar e selecionar os projetos, sendo soberana quanto ao mérito das
decisoOes.

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

6.1 A Comissao de Selecdo avaliara e classificard os projetos inscritos por modalidade, considerando as
exigéncias especificadas neste Edital.
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6.2 Os candidatos classificados deverao declarar ter disponibilidade de horarios para atender aos eventos
dos Festejos de Carnaval.

6.3 Ao avaliar as propostas a Comissao Julgadora observara o conteldo, os beneficios culturais e sociais
oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de operacionalizacdo da proposta, de acordo com os
seguintes critérios e pontuagdes elencados abaixo:

Para a Categoria 1.3.1e 1.3.2

A) Sem apresentacao de comprovacao de experiéncia - desclassificado.
B) Proposta da apresentacao.

Objetivos, clareza e qualidade da proposta;

De 0 a 5 pontos

C) Viabilidade da proposta
O critério principal de avaliacao deste item é a capacidade de execucao da proposta.
De 0 a 5 pontos

D) Experiéncias em atividades artisticas carnavalescas
Comprovacgdes de a¢oes realizadas em equipamentos publicos e/ou comunitarios e/ou coletivos.
De 0 a 10 pontos

E) Relevancia do curriculo nas atividades propostas
De 0 a 5 pontos

Total maximo de pontos: 25 (vinte e cinco pontos)

Para a Categoria 1.4.2 € 1.4.3

A) Sem apresentacao de comprovacao de experiéncia - desclassificado
B) Proposta da apresentacao

Objetivos, clareza e qualidade da proposta;
De 0 a 5 pontos
C) Viabilidade da proposta
O critério principal de avaliacdo deste item é a capacidade de execucao da proposta.
De 0 a 5pontos
D) Experiéncias em atividades artisticas carnavalescas
Comprovacoes de acoes realizadas em equipamentos publicos e/ou comunitarios e/ou coletivos.
De 0 a 10 pontos
E) Relevancia do curriculo nas atividades propostas

De 0 a 5 pontos
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Total maximo de pontos: 25 (vinte e cinco pontos)

Para as Categorias 1.4.1e 1.4.4

A) Proposta da apresentacio

Objetivos, clareza e qualidade da proposta;

De 0 a 5 pontos

B) Viabilidade da proposta

O critério principal de avaliacao deste item é a capacidade de execucao da proposta.
De 0 a 10 pontos

C) Experiéncias em atividades artisticas e acdes realizadas em equipamentos publicos e/ou comunitarios
e/ou coletivos.

De 0 a 5 pontos

D) Relevancia do curriculo nas atividades propostas
De 0 a 5 pontos

Total maximo de pontos: 25 (vinte e cinco pontos)

6.4 Serao considerados classificados os que atingirem a pontuacdo igual ou maior que 15 (quinze) pontos.

6.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

6.5.1 Para efeitos de desempate, serao utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados, nesta ordem:
- O tempo de atividade executando eventos carnavalescos como indicado no item 1.7 e 1.7.1 deste Edital.

7 -DO RESULTADO FINAL

7.1 Apods a andlise e deliberacdo da Comissao de Selecao, o resultado dos classificados sera publicado no
Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal.

8. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

8.1 Os classificados serdo convocados para contratacdo de acordo com a pontuacio recebida.
8.2 A habilitacdo neste Edital ndo garante ao proponente que sua proposta seja efetivamente
CONTRATADA pela Administracao.

8.3 Para a efetivacdo da contratacdo da Pessoa Juridica DEVE OBRIGATORIAMENTE estar em dia com os
impostos municipais, estaduais e federais, bem como estar DEVIDAMENTE cadastrada no setor de
Tributacao da Prefeitura Municipal.

8.4 Na falta de documentacdo ou na hipétese de desisténcia ou de ndo comparecimento do interessado
serdo convocados proximos classificados na lista.
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9. DOS VALORES

9.1 O valor disponivel para as propostas no Circuito Carnaval "Coreto Elsio Almas Torres" referente a uma
apresentacdo por dia do item 1.3.1, sera de R$10.000,00 (dez mil reais) e uma apresentacdo por matine
referente ao item 1.3.2 sera de R$3.000,00 (trés mil reais).

9.2 O valor disponivel para as propostas no Circuito Carnaval de Rua referente a uma apresentacao por
dia: sdbado, domingo e terca-feira de Carnaval.

3(trés) apresentacdes para o item 1.4.1, serd de R$7.000,00 (sete mil reais).

3 (trés) apresentacdes para o item 1.4.2, serd de R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

3 (trés) apresentacdes para o item 1.4.3, sera de R$18.000,00 (dezoito mil reais)

3 (trés) apresentacdes para o item 1.4.4, sera de R$7.000,00 (sete mil reais)

9.3 O valor pago aos contratados é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e
despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realizacdo do evento.

9.4 O proponente devera prestar contas ao Departamento de Cultura dos gastos efetuados com os recursos
recebidos do presente Edital.

9.5 Os valores devidos aos prestadores de servicos serdo pagos a partir do 10° dia Gtil do més subsequente
da comprovada execucao dos servicos, mediante apresentacio da nota fiscal e confirmacao pela unidade
responsavel pela fiscalizaco.

9.6 A nota fiscal do proponente classificado s6 podera ser emitida perante autorizacdo do Departamento de
Cultura, ap6s a prestacao de contas.

9.7 Os proponentes que tenham suas propostas selecionadas deverao apresentar conta juridica bancaria
propria para recebimento dos valores decorrentes a serem pagos pelo Departamento de Cultura.

9.8 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais (ECAD)
ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacio do contrato cabem
exclusivamente ao contratado.

9.9 O Departamento de Cultura ndo se responsabilizard em hipétese alguma pelos atos, contratos, ou
compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo
contratado para fins do cumprimento do contrato com a Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Pinhal.

10. DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1 A rescisao do contrato sera consensual quando o contratado informar com antecedéncia minima de 07
(sete) dias antes do evento.
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10.2 Em nenhuma hipdtese o(a) proponente(a) pode terceirizar seus horarios de atividades. Se for
constatado tal hipétese, o contrato do referido proponente podera ser rescindido.

11. DA FISCALIZAGAO

11.1 Os servicos prestados serdo acompanhados pelo Departamento de Cultura. Caso o Departamento de
Cultura avalie o servigo como nao satisfatério o contrato do proponente sera rescindido.

11.2 O classificado é responsavel por todos os instrumentos de trabalho (instrumentos musicais, fantasias,
aderecos, alegorias, etc) utilizados na execucio dos Festejos Carnavalescos.

12. AS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 O Departamento de Cultura de Espirito Santo do Pinhal compromete-se a nado utilizar os projetos
inscritos sob hipétese alguma sem a prévia autorizacio de seu(s) autor(es).

12.2 Ainscricdo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas deste Edital.

12.3 O credenciado serd responsavel pelo desenvolvimento de suas atividades e pelas informacgodes e
contetdos dos documentos apresentados, excluida qualquer responsabilidade civil ou penal do
Departamento de Cultura.

12.4 O credenciamento e/ou a contratacdo ndo geram vinculo trabalhista entre a Municipalidade e o
Contratado.

12.5 O Departamento de Cultura de Espirito Santo do Pinhal exercera a fiscalizacdo dos servicos
contratados, por membros designados, apés o credenciamento no ato da assinatura do contrato.

Luciano Belcuore
Diretor do Departamento de Cultura

ICP % DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
Brasil Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cace o8

P4gina 32 de 38
Municipio de Espirito Santo do Pinhal agina 32 de

www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 17 de Janeiro de 2023

ANEXOS._

PROTOCOLO DE REQUERIMENTO

Prefeitura de Espirito Santo do Pinhal e Departamento de Cultura.

Ref.: Editais Culturais.

Artista Concorrente.

Eu, , inscrito no RG n° CPF n°

residente , cidade de

, venho por meio deste, REQUERER o credenciamento no edital

para integrar a programacao cultural de 2022 do Departamento de Cultura do

municipio de Espirito Santo do Pinhal.

Assinatura
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Chamamento Publico N° 01/2023
GUIA DE PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO DE
PROPOSTA PARA EVENTOS DE CARNAVAL

Nome do Projeto *

Endereco de e-mail do proponente *
Telefone celular *

Nome do proponente *

Documento de identidade com foto *
Endereco *

Comprovante de residéncia *

Modalidade da proposta (selecione abaixo)* (multipla escolha)*

Grupo Musical Carnavalesco

Bloco Carnavalesco

Escola de Samba

Qutros

CASO TENHA MARCADO A OPCAO “OUTROS” NA MODALIDADE DA PROPOSTA, INFORME QUAL:
DESCRICAO DA PROPOSTA *
OBJETIVO DA PROPOSTA *
Justificativa *

Publico-alvo *

Curriculo breve do proponente * (Anexar os documentos comprobatdrios de sua atuacdo como arte-
educador na drea da proposta apresentada).
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Terca-feira, 17 de Janeiro de 2023

Municipio de Espirito Santo do Pinhal

Departamento de Financas
Verbas Federais Recebidas

7 = .
-

Verbas Federais Recebidas em Dezembro de 2022

Cota Parte do FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios)
08/12/22 Cota Parte do FPM RS 1.941.557,24 RS 0,00 RS 1.941.557,24
09/12/22 Cota Parte do FPM RS 1.923.050,67 RS 384.610,13 RS 1.538.440,54
20/12/22 Cota Parte do FPM RS$ 1.251.133,56 RS 250.226,71 RS 1.000.906,85
29/12/22 Cota Parte do FPM RS$ 1.122.928,45 RS 224.585,65 RS 898.342,80
TOTAL RS 5.379.247,43
Cota Parte do ITR (Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural)
09/12/22 Cota Parte do ITR RS$ 5.518,51 RS$ 1.103,70 RS 4.414,81
20/12/22 Cota Parte do ITR RS 48,50 RS$ 9,70 RS 38,80
TOTAL RS 4.453,61
Compensacao Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM)
14/12/22 Comp. Fin. Explo. Rec. Min. CFEM RS 57,60 RS 0,00 RS 57,60
TOTAL RS 57,60
Quotas Estaduais do Salario-Educagao (QESE)
19/12/22 Transferéncia do QESE RS 159.903,92 RS 0,00 RS 159.903,92
TOTAL RS 159.903,92
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) — PDDE-3
Transferéncia do PDDE RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE)
26/12/22 Transferéncia do PNATE RS 23.039,10 RS 0,00 RS 23.039,10
TOTAL RS 23.039,10
Programa Nacional de Alimentacgdo Escolar (PNAE)
Transferéncia do PNAE RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Transferéncia do PNAE RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Transferéncia do PNAE RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
Transferéncias do FUNDEB
06/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 215.077,78 RS 0,00 RS 215.077,78
09/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 68.143,43 RS 0,00 RS 68.143,43
13/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 153.312,87 RS 0,00 RS 153.312,87
20/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 271.194,89 RS 0,00 RS 271.194,89
26/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 282.196,79 RS 0,00 RS 282.196,79
27/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 536.122,50 RS 0,00 RS$ 536.122,50
29/12/22 Transferéncia do FUNDEB RS 37.963,13 RS 0,00 RS$ 37.963,13
TOTAL RS 1.564.011,39
Cota Parte de Desoneragdo do ICMS — LC 87/96 (sem movimento desde 05/2020)
29/12/22 Cota Parte Deson. ICMS R$ 9.155,43 RS 91,55 RS 9.063,88
TOTAL RS 9.063,88
Cota Parte do Fundo Especial - Lei n2 7.525/86
19/12/22 Cota Parte Fun. Esp. Lei n2 7.525/86 RS 61.217,39 RS 0,00 RS$ 61.217,39
21/12/22 Cota Parte Fun. Esp. Lei n2 7.525/86 RS 28.265,93 RS 0,00 RS 28.265,93
TOTAL RS 89.483,32
Transferéncia da Compensacio Financeira Esforco Exportador (CEX) - Lei n2 10.966/04
Comp. Fin. Esfor¢o Exportador CEX RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL RS 0,00
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unicipio de Espirito Santo do Pinhal

Secretaria Municipal de Saude

Extrato de Ata de Registro de Precos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 06/2.023.
PROCESSO N°.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO N2.010/2.022.
Orgdo Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: HOSPILAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR EIRELI - EPP (C.N.PJ. n° 26.234.900/0001-97)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

X VALOR VALOR
ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICACAO MARCA MODELO UNITARIO TOTAL
BARREIRA PROTETORA EM PASTA PARA
1 200,00 UNIDADE COLOSTOMIA - TUBO COM 56,7 GRAMAS. MARCA: CON(\:IATE UNID R$ 63,10 R$ 12.620,00
CONVATEC. -
CANULA DE TRAQUEOSTOMIA N2 06 SEM BALAO.
2 20,00 UNIDADE MARCA: PORTEX. - PORTEX UNID R$ 88,60 R$ 1.772,00
EQUIPO MACROGOTAS PARA NUTRICAO ENTERAL
5 2.400,00 UNIDADE COM CONECTOR ESCALONADO SEM FILTRO DE AR. MEDiONS UNID R$ 2,65 R$ 6.360,00
MARCA: MEDSONDA. -
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO G -
8 4.000,00 UNIDADE UNIDADE. MARCA: TENA SLIP. - TENA SLIP TAM G R$ 3,60 R$ 14.400,00
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO M -
10 4.000,00 UNIDADE UNIDADE. MARCA: TENA SLIP - TENA SLIP TAM M R$ 3,60 R$ 14.400,00
1 72,00 BALDE LENCO UMEDECIDO - BALDE COM 400 UNIDADES. - USE-IT BALDE R$ 9,90 R$ 712,80
C/400
R$ 50.264,80
TOTAL >

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 07/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO N°.010/2.022.
Orgao Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Satde.

Detentora da Ata: ARAMED COMERCIAL HOSPITALAR EIRELI-ME (C.N.PJ. n° 24.479.444/0001-10)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- VALOR VALOR
ITEM QTDE | UNIDADE |ESPECIFICAGAO MARCA | MODELO | | NITARIO TOTAL
CREME BARREIRA COM BISNAGA DE 60 ML - CREME
3 250,00 | BISNAGA | CREE B O ETOR DE oH £ HIDHOROBIGO | COLOPLA | COMFEEL | R$47,00 | RS 11.750,00
sT CREME
COM BISNAGA DE 60 ML BARREIRA
60ML
R$ 11.750,00
TOTAL >

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 08/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO Ne. 010/2.022.
Orgao Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: CIRURGICA UNIAO LTDA (C.N.PJ. n° 04.063.331/0001-21)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

- VALOR VALOR
ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICAGAO MARCA | MODELO | vwodt Maciel
7 6.000,00 | UNIDADE |FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO G - MODERAT | MODERAT | R$1,93 | R$ 11.580,00

UNIDADE. MARCA: MODERATE. -

R$ 11.580,00
TOTAL

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 09/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO N€.010/2.022.
Orgao Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Satde.

Detentora da Ata: DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA (C.N.PJ. n° 56.081.482/0001-06)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ITEM | QTDE | UNIDADE |ESPECIFICAGAO MARCA | MODELO | VALOR =| VALOR
13 250,00 | FRASCO |SORO FISIOLOGICO 0,9% - FRASCO COM 1.000 ML - P P R$1027 | R$2.567,50
17 30,00 | FRASCO |SORO GLICOFISIOLOGICO - FRASCO COM 500 ML - P P R$8.24 | R$ 247,20
18 30,00 | FRASCO |SORO GLICOSADO 5% - FRASCO COM 1.000 ML - P P R$10.84 | R$ 32520
19 40,00 | FRASCO |SORO GLICOSADO 5% - FRASCO COM 500 ML - P P R$7.87 | R$314,80

R$ 3.454,70
TOTAL >

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2.10/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO Ne. 010/2.022.
Orgao Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA (C.N.PJ. n° 49.228.695/0001-52)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICAGAO MARCA | MODELO umrlfnﬁo ¥g':rgf
FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO G -
7. NIDADE ACTIVE/ | FRALDA R$ 21.
6 000,00 | U UNIDADE. MARCA: BIGFRAL PLUS - B,%FRA( BIGFRAL 3 $ 21.000,00
REGULAR
PLUS G
7UN
9 2.000,00 | UNIDADE |FRALDA DESCARTAVEL ADULTO TAMANHO M - KAIROS | FRALDA 1,3 R$ 2.600,00
UNIDADE. - DESC.AD.
VITA CARE
HIPER M
50UN
R$ 23.600,00
TOTAL >

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢. 11/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO N°.010/2.022.
Orgio Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR S.A (C.N.PJ. n° 52.202.744/0001-92)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICACAO MARCA | MODELO U\rllﬁlfnﬁo VALOR TOTAL
TESTE DESAFIO COM INDICADOR E INTEGRADOR
20 400,00 UNIDADE | & 51 6GICO - UNIDADE - TESTE DESAFIO - PACOTE M PTAESC}TEE 60,5 R$ 24.200,00
PRONTO PARA USO, DESENVOLVIDO DE ACORDO DESAFIO
COM O PADRAO / METODO SUGERIDO PELA AAMI _ COMPLY C
(ASSOCIAGAO PARA AVANGO DA INSTRUMENTAGAO 16 41382

MEDICA). CADA PACOTE DEVERA SER COMPOSTO
POR: - a) DIVERSAS FOLHAS DE MATERIAL POROSO
DISPOSTAS EM CAMADAS COM A FUNGCAO DE
FORMAR UMA BARREIRA E DESAFIAR A AUTOCLAVE;
- b) EM SEU CENTRO GEOMETRICO (INTERIOR)
DEVERA CONTER UM INDICADOR BIOLOGICO DE
LEITURA RAPIDA (DO TIPO AUTO-CONTIDO, COM UMA
TIRA DE PAPEL CONTENDO UMA POPULAGAO
MICROBIANA MINIMA DE CEM MIL ESPOROS SECOS
E CALIBRADOS DE GEOBACCILLUS
STEAROTHERMOPHILLUS ACONDICIONADO EM UMA
AMPOLA PLASTICA CONTENDO UMA AMPOLA DE
VIDRO LACRADA COM MEIO PURPURA FECHADA POR
UMA TAMPA MARROM COM ABERTURAS LATERAIS
PARA PENETRAGAO DO VAPOR E FILTRO
HIDROFOBICO QUE ATUA COMO BARREIRA
BACTERIANA, COM TEMPO DE RESPOSTA FINAL EM
NO MAXIMO EM 03 (TRES) HORAS, POR METODO DE
FLUORESCENCIA, PARA MONITORAMENTO DO
PROCESSO DE ESTERILIZAGAO A VAPOR.); - c) UM
REGISTRO EM FOLHA COM ESPAGCO PARA
INFORMACAO DA CARGA, OPERADOR, CICLO DE
ESTERILIZACAO, REGISTRO DO RESULTADO DO
INDICADOR BIOLOGICO; - d) ESTE PACOTE TAMBEM
VEM ACOMPANHADO COM UM INTEGRADOR QUIMICO
CLASSE 5. MATERIAIS ESTES ACONDICIONADOS EM
UMA EMBALAGEM QUE FORMA UM PACOTE,
FECHADO POR NAO TECIDO. UMA AMPOLA EXTRA DE
INDICADOR BIOLOGICO E FORNECIDA PARA SERVIR
DE CONTROLE DO PROCESSO. (UNIDADE).
INDICADOR BIOLOGICO BT 220 COM PCD ( PROCESS
CHALLENGE DEVICE 1) COMODATO DAS
INCUBADORAS. A empresa vencedora do item - TESTE
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DESAFIO COM INDICADOR E INTEGRADOR
BIOLOGICO - devera fornecer em sistema de comodato
(concessao gratuita) um total de 06 (Seis) unidades de
Incubadoras. Os equipamentos deverao ser
preferencialmente novos, em perfeito estado de
funcionamento, compativeis com os indicadores
biologicos com resposta final de 01 (uma) a 03 (trés)
horas. A Contratada devera repor os equipamentos que
apresentarem qualquer problema de funcionamento, no
prazo maximo de 48 horas ap6s a reclamacéo. Inclui-se
ao comodato das incubadoras os servicos gratuitos de
treinamento e capacitacdo para os funcionarios desta
SECRETARIA que irdo utiliza-las, bem como, todo
suporte na instalagao e manutencao preventiva e
corretiva dos equipamentos.

R$ 24.200,00
TOTAL &

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 12/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO Ne. 010/2.022.
Orgao Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: CEPALAB LABORATORIOS LTDA (C.N.PJ. n°. 02.248.312/0001-44)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICACAO MARCA MODELO U\IG?I'LAORITO \#)I'_rgﬁ
TESTE RAPIDO IMUNOCROMATOGRAFICO PARA
z 9.000,00 UNIDADE DETECCAO QUALITATIVA DE ANTICORPOS IGG E IGM BASALL IG(:,ETIEM R$ 4,00 R$ 36.000,00
ANTI-COVID-19 (DIAGNOSTICO DE COVID-19). - COVID-19
UNIDADE: TESTE. -

R$ 36.000,00
TOTAL >

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2. 13/2.023.
PROCESSO N2.12.116/2.022.
PREGAO ELETRONICO N2.010/2.022.
Orgio Responsavel pelo Registro: Secretaria Municipal de Saude.

Detentora da Ata: HOSPEC HOSPITALAR LTDA (C.N.PJ. n°. 27.885.491/0001-51)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO-HOSPITALARES E DE ENFERMAGEM PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

m VALOR VALOR
ITEM QTDE UNIDADE | ESPECIFICAGAO MARCA | MODELO | Nowodt Macel
4 100,00 BISNAGA | CURATIVO GEL COM PHMB - BISNAGA COM 100 ML - | cyRATEC | CURATEC | R$72,98 | R$7.298,00

CURATIVO GEL COM PHMB - BISNAGA COM 100 ML,
GEL INCOLOR,INODORO, NAO
GORDUROSO,HIDRATANTE, CONTENDO 1% DE
POLIHEXAMETILENO DE BIGUANIDA ( PHMB),
CONTENDO EDTA - BISNAGA COM 100 ML

R$ 7.298,00
TOTAL &

Assinatura: 17/01/2023
Vigéncia: 12 (doze) meses

ICP % DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
Brasil Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pinhal.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
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